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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas rahmat dan karunia-Nya
sehingga dokumen Standar Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) ini dapat disusun
dengan baik. Dokumen ini disusun sebagai panduan dalam upaya peningkatan mutu
secara berkelanjutan di lingkungan Institut Pendidikan Indonesia Garut.

Penyusunan standar ini merupakan wujud komitmen institusi terhadap
penyelenggaraan pendidikan yang bermutu dan sesuai dengan peraturan perundang-
undangan yang berlaku. Standar ini diharapkan dapat menjadi pedoman bagi seluruh
sivitas akademika dalam merencanakan, melaksanakan, mengevaluasi, mengendalikan,
dan meningkatkan kualitas layanan pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada
masyarakat.

Ucapan terima kasih kami sampaikan kepada semua pihak yang telah
berkontribusi dalam penyusunan dokumen ini, termasuk tim penyusun, para dosen,
tenaga kependidikan, serta seluruh pihak terkait yang memberikan masukan dan
dukungannya. Semoga dokumen ini dapat menjadi acuan yang bermanfaat dalam
mewujudkan visi dan misi institusi.

Kami menyadari bahwa dokumen ini masih memerlukan penyempurnaan di
masa mendatang. Oleh karena itu, saran dan masukan dari berbagai pihak sangat kami
harapkan untuk meningkatkan kualitas dokumen ini. Semoga dokumen ini dapat
memberikan manfaat yang sebesar-besarnya bagi peningkatan mutu pendidikan di
Institut Pendidikan Indonesia Garut.

Garut, 2 September 2024
Ketua Badan Peniaminan Mutu

Dr-Tina Sri Sumartini, M.Pd
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PERINGATAN

Dokumen ini adalah milik IPI Garut dan TIDAK DIPERBOLEHKAN dengan cara

dan alasan apapun membuat salinan tanpa seijin
Badan Penjaminan Mutu (BPM)
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No Tanggal Ringkasan Perubahan Halaman

Pembuatan standar perguruan tinggi berdasarkan
Permendikbud Nomor 3 Tahun 2020 Tentang

0 22 Mei 2020
© Standar Nasional Perguruan Tinggi
Revisi standar berdasarkan Permendikbudrsitek
1 2 September 2024 Nomor 53 Tahun 2023 Tentang Standar Nasional

Perguruan Tinggi
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A. Visi dan Misi Institut Pendidikan Indonesia

Visi
Menjadi Perguruan Tinggi yang Bermutu dan Berdaya Saing di Asia Tenggara dalam
Bidang Kependidikan dan Teknologi pada tahun 2042.
Misi
1. Menyelenggarakan dan mengembangkan pendidikan yang bermutu serta
berwawasan global dalam bidang kependidikan dan teknologi.
2. Menyelenggarakan penelitian yang inovatif dan berdaya saing global dalam
bidang kependidikan dan teknologi.
3. Menyelenggarakan pengabdian pada masyarakat yang bermutu dan
berkelanjutan bagi pemberdayaan dan kesejahteraan masyarakat.
4. Menjalin kerjasama tingkat lokal, nasional dan internasional untuk meningkatkan
mutu Tridharma Perguruan Tinggi
5. Menyelenggarakan tata kelola kelembagaan yang memiliki daya saing global

. Rasionalisasi Standar

Rasionalisasi standar luaran pengabdian kepada masyarakat menjadi dasar penting
untuk memastikan bahwa setiap program yang dilaksanakan tidak hanya sesuai
dengan kebutuhan masyarakat tetapi juga memberikan dampak yang nyata dan
berkelanjutan. Dengan adanya standar luaran yang terukur, perguruan tinggi dapat
terus meningkatkan kualitas pengabdian kepada masyarakat dan memenuhi peran
strategisnya dalam pembangunan nasional.

. Definisi Istilah

Standar Luaran Pengabdian kepada Masyarakat adalah kriteria yang ditetapkan
sebagai acuan untuk mengukur hasil atau dampak nyata dari kegiatan pengabdian
kepada masyarakat yang dilakukan oleh perguruan tinggi. Standar ini mencakup
indikator keberhasilan yang menggambarkan perubahan positif atau manfaat yang
dirasakan oleh masyarakat sasaran, baik dalam bentuk produk, layanan, pengetahuan,
keterampilan, maupun pemberdayaan yang berbasis pada hasil riset, inovasi, atau
teknologi.
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D. Pihak yang Bertanggungjawab untuk Mencapai Isi Standar
1. Rektor
2. Wakil Rektor
3. Badan Penjaminan Mutu
4. Kepala Lembaga/Unit
5. Direktur dan wakil direktur pascasarjana
6. Dekan dan wakil dekan
7. Ketua Program Studi
8. PPG
9. Dosen
E. Pernyataan Standar
Kode Pernyataan Standar IKU IKT
G1 Lembaga PkM memastikan | Minimal 80 % PkM dosen
semua dosen menghasilkan | bermutu, relevan, dan
PkM yang bermutu, relevan, | bermanfaat sesuai dengan
dan bermanfaat sesuai dengan | renstra dan roadmap PkM
renstra dan roadmap PkM | dosen setiap semesternya
dalam mencapai Visi, Misi,
Tujuan, dan strategi PT setiap
semester
G2 Lembaga PkM | Minimal 80 % dosen Jumlah publikasi PKM
memaksimalkan penggunaan | mempublikasikan hasil dosen dan/atau
atau  mengadopsi  lisensi | PkM di jurnal mahasiswa di
terbuka dan/atau mekanisme | terakreditasi setiap jurnal/prosiding/media
lain yang dapat diakses oleh | semesternya massa Internasional
masyarakat dalam (D=1,8%,
menyebarluaskan hasil PkM jurnal/prosiding/media
perguruan tinggi, terutama massa nasional
yang dibiayai oleh Pemerintah terakreditasi (N) = 18%,
per semester jurnal/prosiding/media
massa nasional tidak
terakreditasi (NT) = 35%
setiap tahun.
G3 Publikasi PKM dosen dan Publikasi hasil PKM dosen

mahasiswa > 20 disitasi oleh

dan mahasiswa = 20
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orang lain setiap tahun/prodi.

disitasi oleh orang lain

setiap tahun/prodi.

G4 | Jumlah karya atau hasil PKM Jumlah karya atau hasil
dosen atau mahasiswa PKM dosen atau
diadopsi oleh mahasiswa diadopsi oleh
masyarakat/industri 2 4 setiap masyarakat/industri = 4
3 tahun/prodi. setiap 3 tahun/prodi.

G5 | Jumlah HAKI atau paten hasil Jumlah HAKI atau paten
PkM dosen atau mahasiswa = 3 hasil PkM dosen atau
setiap 3 tahun/prodi mahasiswa 2 3 setiap 3

tahun/prodi

G6 LPM melakukan pemantauan, LPM melakukan

evaluasi dan diseminasi hasil
PkM dosen dan mahasiswa

melalui
pelatihan/seminar/lokakarya
untuk meningkatkan

kemampuan pelaksana PKM
pada setiap semester

pemantauan, evaluasi dan
diseminasi hasil PkM
dosen dan mahasiswa
melalui
pelatihan/seminar/lokaka
rya untuk meningkatkan
kemampuan pelaksana
PkM
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F. Strategi Pencapaian Standar
1. Memastikan Semua Dosen Menghasilkan PkM yang Bermutu, Relevan, dan
Bermanfaat sesuai Renstra dan Roadmap PkM

Lakukan sosialisasi intensif kepada dosen terkait renstra dan roadmap PkM
agar kegiatan PkM yang dirancang sesuai dengan visi, misi, dan strategi
perguruan tinggi.

Berikan pelatihan penyusunan proposal PkM yang relevan dan kompetitif
untuk mendapatkan pendanaan internal maupun eksternal.

Dorong kolaborasi antar dosen lintas bidang untuk menghasilkan PkM yang
multidisiplin dan memiliki dampak yang lebih luas.

Tetapkan mekanisme monitoring berkala untuk memastikan PkM berjalan
sesuai target mutu dan dampak yang diharapkan.

2. Memaksimalkan Penggunaan atau Adopsi Lisensi Terbuka untuk Penyebarluasan
Hasil PkM

Edukasi dosen tentang lisensi terbuka (seperti Creative Commons) untuk
menyebarluaskan hasil PkM dengan akses yang luas dan legal.

Bangun atau gunakan platform digital perguruan tinggi untuk
mempublikasikan hasil PkM yang dapat diakses masyarakat, seperti
repository atau situs resmi.

Manfaatkan media lokal /nasional untuk menyebarkan hasil PkM yang relevan
dengan kebutuhan masyarakat.

Perkuat infrastruktur teknologi informasi agar hasil PkM dapat
didistribusikan secara efektif.

3. Publikasi PkM Dosen dan Mahasiswa Disitasi 2 20 Orang Lain per Tahun/Prodi

Adakan pelatihan penulisan artikel ilmiah berkualitas internasional yang
relevan dengan hasil PkM.

Libatkan mahasiswa, dosen, dan mitra eksternal dalam penelitian berbasis
PkM untuk meningkatkan kualitas dan relevansi hasilnya.

Publikasikan hasil PkM di jurnal bereputasi nasional dan internasional
dengan indeksasi yang tinggi (Scopus, WoS).

Gunakan media sosial, konferensi, atau webinar untuk memperluas dampak
dan meningkatkan visibilitas karya PkM.

4. Adopsi Karya atau Hasil PkM oleh Masyarakat/Industri = 4 setiap 3 Tahun/Prodi

Jalin kemitraan strategis dengan industri atau pemerintah daerah untuk
mengadopsi hasil PkM yang relevan.

Lakukan uji coba hasil PKkM di komunitas atau industri sasaran untuk
menunjukkan manfaat aplikasinya.

Tgl Pembuatan Tgl Revisi Tgl Efektif Disahkan oleh
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e Berikan pelatihan dan pendampingan kepada masyarakat atau industri yang
menjadi mitra adopsi PkM.

e Pastikan karya atau produk hasil PkM memenuhi standar
nasional/internasional agar lebih mudah diadopsi.

5. HAKI atau Paten Hasil PkM = 3 setiap 3 Tahun/Prodi

e Berikan pelatihan intensif kepada dosen dan mahasiswa tentang proses
pengajuan HAKI atau paten.

e Gandeng institusi terkait untuk mempermudah pengurusan dan pengakuan
HAKI.

e Dorong pengembangan produk inovatif yang memiliki peluang tinggi untuk
didaftarkan sebagai paten.

e Alokasikan dana khusus untuk penelitian yang memiliki potensi HAKI.

6. Pemantauan, Evaluasi, dan Diseminasi Hasil PkM Melalui

Pelatihan/Seminar/Lokakarya per Semester

e Tetapkan jadwal evaluasi kegiatan PKkM setiap semester dengan pelaporan
yang terintegrasi.

e Selenggarakan forum pelatihan, seminar, atau lokakarya untuk membagikan
hasil PkM kepada dosen, mahasiswa, dan masyarakat.

e Lakukan pelatihan kepada pelaksana PkM untuk meningkatkan keterampilan
teknis dan manajerial.

e Terbitkan hasil evaluasi dan diseminasi dalam prosiding atau media internal
perguruan tinggi.

G. Dokumen Terkait
Panduan PKM

H. Referensi
1. Undang UU Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
2. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen
3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaran
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi
4. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Riset dan Teknologi Republik
Indonesia Nomor 53 Tahun 2023 Tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan
Tinggi
Statuta Institut Pendidikan Indonesia
Renstra Institut Pendidikan Indonesia
Dokumen ISO 9001:2015 dan ISO 21001:2018
Panduan dan matrik Lembaga Akreditasi Mandiri
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