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KATA PENGANTAR 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT atas rahmat dan karunia-Nya 

sehingga dokumen Standar Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) ini dapat disusun 

dengan baik. Dokumen ini disusun sebagai panduan dalam upaya peningkatan mutu 

secara berkelanjutan di lingkungan Institut Pendidikan Indonesia Garut.  

Penyusunan standar ini merupakan wujud komitmen institusi terhadap 

penyelenggaraan pendidikan yang bermutu dan sesuai dengan peraturan perundang-

undangan yang berlaku. Standar ini diharapkan dapat menjadi pedoman bagi seluruh 

sivitas akademika dalam merencanakan, melaksanakan, mengevaluasi, mengendalikan, 

dan meningkatkan kualitas layanan pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada 

masyarakat. 

Ucapan terima kasih kami sampaikan kepada semua pihak yang telah 

berkontribusi dalam penyusunan dokumen ini, termasuk tim penyusun, para dosen, 

tenaga kependidikan, serta seluruh pihak terkait yang memberikan masukan dan 

dukungannya. Semoga dokumen ini dapat menjadi acuan yang bermanfaat dalam 

mewujudkan visi dan misi institusi. 

Kami menyadari bahwa dokumen ini masih memerlukan penyempurnaan di 

masa mendatang. Oleh karena itu, saran dan masukan dari berbagai pihak sangat kami 

harapkan untuk meningkatkan kualitas dokumen ini. Semoga dokumen ini dapat 

memberikan manfaat yang sebesar-besarnya bagi peningkatan mutu pendidikan di 

Institut Pendidikan Indonesia Garut.  

 

 Garut, 1 September 2023 

Ketua Badan Penjaminan Mutu 

 

 

 

Dr. Tina Sri Sumartini, M.Pd.  

Dr. Tina Sri Sumartini, M.Pd 
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LEMBAR PENGESAHAN 

 

 

 
 

 

PERINGATAN 
Dokumen ini adalah milik IPI Garut dan TIDAK DIPERBOLEHKAN 

dengan cara dan alasan apapun membuat salinan tanpa seijin 
 Badan Penjaminan Mutu (BPM) 
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STANDAR KERJA SAMA 

A. Visi dan Misi Institut Pendidikan Indonesia 

Visi 

Menjadi Perguruan Tinggi yang Bermutu dan Berdaya Saing di Asia Tenggara dalam 

Bidang Kependidikan dan Teknologi pada tahun 2042.  

Misi 

1. Menyelenggarakan dan mengembangkan pendidikan yang bermutu serta 

berwawasan global dalam bidang kependidikan dan teknologi.  

2. Menyelenggarakan penelitian yang inovatif dan berdaya saing global dalam 

bidang kependidikan dan teknologi. 

3. Menyelenggarakan pengabdian pada masyarakat yang bermutu dan 

berkelanjutan bagi pemberdayaan dan kesejahteraan masyarakat. 

4. Menjalin kerjasama tingkat lokal, nasional dan internasional untuk meningkatkan 

mutu Tridharma Perguruan Tinggi 

5. Menyelenggarakan tata kelola kelembagaan yang memiliki daya saing global 

 

B. Rasionalisasi Standar 

Rasionalisasi standar kerja sama pendidikan tinggi melibatkan penetapan kerangka 

dan pedoman untuk menjalin kemitraan yang efektif dan berkelanjutan antara 

perguruan tinggi dengan berbagai pemangku kepentingan, baik di tingkat nasional 

maupun internasional. 

 

C. Definisi Istilah 

Standar kerja sama pendidikan tinggi adalah serangkaian pedoman, prinsip, dan 

prosedur yang digunakan untuk mengatur, melaksanakan, dan mengevaluasi 

kemitraan antara perguruan tinggi dengan pihak lain, baik di dalam maupun di luar 

negeri. 

 

D. Pihak yang Bertanggungjawab untuk Mencapai Isi Standar 

1. Rektor 

2. Wakil Rektor 

3. Badan Penjaminan Mutu 

4. Bidang Kerja Sama 

5. Direktur dan wakil direktur pascasarjana 

6. Dekan dan wakil dekan 

7. Ketua Program Studi 

8. PPG 

9. Dosen 
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E. Pernyataan Standar dan Indikator 

Kode Pernyataan Standar IKU IKT 

K1 IPI memiliki dokumen formal 

kebijakan dan prosedur, yang 

komprehensif, rinci, terkini, 

dan mudah diakses oleh 

pemangku kepentingan, 

tentang pengembangan 

jejaring dan kemitraan (dalam 

dan luar negeri) termasuk 

bagaimana melakukan 

monitoring dan evaluasi 

kepuasan mitra kerjasama. 

 IPI memiliki dokumen 

kerjasama yang 

komprehensif, rinci, 

terkini, dan mudah 

diakses oleh pemangku 

kepentingan. 

K2 IPI memiliki dokumen 

perencanaan pengembangan 

jejaring dan kemitraan yang 

sahih dan terarah guna 

mencapai visi, misi, dan tujuan 

strategis institusi. 

 IPI memiliki dokumen 

perencanaan 

pengembangan jejaring 

dan kemitraan yang 

sahih dan terarah guna 

mencapai visi, misi, dan 

tujuan strategis institusi. 

K3 IPI memiliki jejaring dan mitra 

kerjasama yang relevan 

dengan VMTS dan bermanfaat 

bagi pengembangan tridharma 

institusi yang mencakup 

kerjasama lokal/wilayah, 

nasional dan internasional. 

 IPI memiliki mitra 

kerjasama internasional 

> 25, nasional > 90, dan 

lokal > 100 

K4 IPI memiliki bukti monitoring 

dan evaluasi pelaksanaan 

program kemitraan dan 

tingkat kepuasan mitra 

kerjasama yang diukur dengan 

instrumen yang sahih, serta 

perbaikan mutu jejaring dan 

kemitraan yang berkelanjutan, 

untuk menjamin terwujudnya 

visi, terlaksananya misi dan 

tercapainya tujuan strategis. 

 IPI melaksanakan 

monitoring dan rapat 

evaluasi monitoring 

setiap semester serta 

melaksanakan audit 

mutu internal dan rapat 

tinjauan manajemen satu 

tahun sekali. 

K5 Pelaksanaan kerjasama yang 

dilakukan fakultas harus 

memenuhi aspek berikut: 

 a) Program Studi 
melaksanakan 
kerjasama dalam 
bidang tridarma di 
luar negeri > 2 dan di 
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a. memberikan manfaat bagi 
program studi dalam 
pemenuhan proses 
pembelajaran, penelitian, 
PkM. 

b. Memberikan peningkatan 
kinerja tridharma dan 
fasilitas pendukung  
program studi. 

c. Memberikan kepuasan 
kepada mitra industri dan 
mitra kerjasama lainnya, 
serta menjamin 
keberlanjutan kerjasama 
dan hasilnya 

dalam negeri > 7. 
b) Dosen, tenaga 

kependidikan, 
mahasiswa dan mitra 
memiliki kepuasan 
yang baik terhadap 
kegiatan  kerja sama. 

K6 Setiap fakultas melakukan 

kegiatan pelaksanaan 

kerjasama tingkat lokal 

sebanyak 10, nasional 

sebanyak 3, dan internasional 

sebanyak 1 setiap tahun. 

 Adanya pelaksanaan 

kegiatan kerjasama 

Fakultas tingkat lokal 

sebanyak 10, nasional 

sebanyak 3, dan 

internasional sebanyak 1 

setiap tahun. 
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F. Strategi Pencapaian Standar 

1) Identifikasi Kebutuhan dan Peluang 

• Analisis Kebutuhan: Mengidentifikasi kebutuhan perguruan tinggi dalam 

bidang pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat yang 

dapat didukung melalui kerja sama. 

• Pemetaan Peluang: Mencari peluang kerja sama dengan institusi nasional dan 

internasional yang memiliki visi dan misi yang sejalan. 

2) Pengembangan Kebijakan dan Prosedur Kerja Sama 

• Kebijakan Institusional: Menyusun kebijakan kerja sama yang jelas, 

mencakup tujuan, prinsip, dan ruang lingkup kerja sama. 

• Prosedur Standar Operasional (SOP): Mengembangkan SOP untuk proses 

pengajuan, pelaksanaan, dan evaluasi kerja sama. 

3) Penguatan Kapasitas Institusi 

• Pelatihan SDM: Mengadakan pelatihan bagi dosen dan staf terkait 

keterampilan negosiasi, manajemen proyek, dan pengelolaan kerja sama 

internasional. 

• Unit Khusus Kerja Sama: Membentuk unit atau tim khusus yang bertanggung 

jawab mengelola dan mengoordinasikan kerja sama dengan mitra. 

4) Pengembangan Kemitraan Strategis 

• Mitra Strategis: Menjalin kemitraan dengan institusi yang memiliki reputasi 

baik dan relevan dengan program perguruan tinggi. 

• Diversifikasi Mitra: Memperluas jaringan kerja sama dengan berbagai jenis 

mitra, termasuk universitas, industri, pemerintah, dan organisasi non-profit. 

5) Mobilitas Internasional 

• Program Pertukaran: Mengembangkan program pertukaran mahasiswa atau 

dosen dengan institusi internasional untuk meningkatkan pengalaman 

internasional. 

6) Peningkatan Kualitas Kerja Sama Penelitian 

• Riset Kolaboratif: Mendorong penelitian kolaboratif yang menghasilkan 

publikasi bersama di jurnal internasional bereputasi. 

• Akses Pendanaan: Mengakses dana penelitian dari mitra industri dan lembaga 

donor internasional untuk mendukung kegiatan riset. 

7) Pengembangan Inovasi dan Kewirausahaan 

• Kolaborasi dengan Industri: Bekerja sama dengan industri untuk 

mengembangkan inovasi dan produk berbasis penelitian. 

• Inkubator Bisnis: Membangun inkubator bisnis yang mendukung 

pengembangan startup mahasiswa dan dosen. 
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8) Monitoring dan Evaluasi 

• Indikator Kinerja: Menetapkan indikator kinerja untuk mengukur 

keberhasilan kerja sama, seperti jumlah proyek bersama, publikasi, atau 

mobilitas mahasiswa. 

• Evaluasi Berkala: Melakukan evaluasi berkala terhadap kerja sama yang 

sedang berjalan untuk memastikan pencapaian tujuan dan perbaikan proses. 

9) Penggunaan Teknologi Informasi 

• Platform Digital: Menggunakan platform digital untuk memfasilitasi 

komunikasi dan koordinasi dengan mitra kerja sama. 

• Sistem Informasi Kerja Sama: Mengembangkan sistem informasi untuk 

memantau dan mengelola data kerja sama secara terintegrasi. 

10) Sosialisasi dan Promosi 

• Promosi Program: Melakukan sosialisasi dan promosi program kerja sama 

kepada mahasiswa, dosen, dan mitra potensial. 

• Publikasi Kesuksesan: Mempublikasikan kesuksesan kerja sama untuk 

menarik mitra baru dan memperkuat reputasi institusi. 

 

G. Dokumen Terkait 

Pedoman Pengembangan Kerja Sama 
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